


Załącznik nr 3 do SIWZ
Znak sprawy: ZZP.261.04.2020

WZÓR UMOWY 
[istotne postanowienia umowy]


Umowa zawarta dnia ……….2020 r. w Warszawie pomiędzy 
Polskim Wydawnictwem Muzycznym z siedzibą 31-111 Kraków, al. Krasińskiego 11a, wpisanym do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 92/2016, NIP 676 2502246, REGON 363717113, zwanym dalej „Zamawiającym”,                           w imieniu i na rzecz którego działają: 
Daniel Cichy, Dyrektor - Redaktor Naczelny 
Agata Gołębiowska, Zastępca Dyrektora ds. Ekonomicznych - Główny Księgowy
a 
…[nazwa, adres siedziby, dane rejestrowe wybranego wykonawcy]…, zwanym dalej „Wykonawcą”. reprezentowanym przez:
………………………….. 

Zamawiający i Wykonawca zwani są także „Stroną” lub „Stronami”

W związku z wyborem oferty Wykonawcy na część/części numer ……. w postępowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm.), pn.: Usługi sprzątania pomieszczeń biurowo – magazynowych wraz z utrzymaniem terenu zewnętrznego, sprzątanie magazynów, odśnieżanie dachu wraz ze strącaniem sopli oraz czyszczeniem rynien w budynku Polskiego Wydawnictwa Muzycznego przy ul. Fredry 8 w Warszawie), znak sprawy ZZP.261.04.2020 została zawarta umowa następującej treści:

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest realizacja usługi …………………………………….., w zakresie
[bookmark: _Hlk31627017]Części Nr…………………………………………………………………………………………………………….
Części Nr…………………………………………………………………………………………………………….
Części Nr……………………………………………………………………………………………………………, zwana dalej „Przedmiotem umowy”.
1. Przedmiot umowy realizowany będzie na warunkach określonych niniejszą umową oraz w załącznikach stanowiących jej integralną część, którymi są:
1) Oferta przetargowa - załącznik nr 1 do Umowy;  
2) Opis Przedmiotu Zamówienia - załącznik nr 2 do Umowy;
3) Wykaz środków – załącznik nr 3 do Umowy (dot. Części nr I);
4) Wykaz osób – załącznik nr 4 do Umowy;
5) Szczegółowy wykaz pomieszczeń objętych sprzątaniem – załącznik nr 5 do Umowy (dot. Części nr I);
6) Karta zużycia środków jednorazowych – załącznik nr 6 do Umowy (dot. Części nr I). 
7) Kserokopia polisy OC stanowi załącznik nr 7 do umowy.
1. Usługi świadczone będą:
1) w zakresie Części nr I* - w pomieszczeniach biurowych i magazynowych w obiekcie Zamawiającego, w szczególności w takich jak ciągi komunikacyjne i sanitariaty, winda towarowo-osobowa, winda osobowa, a także na zewnątrz w obszarze chodnika i parkingu.
2) w zakresie Części nr II* – w pomieszczeniach magazynowych,
3) w zakresie Części nr III* –  praca na wysokości, obszar dachu.
1. Szczegółowe informacje dotyczące przedmiotu umowy, zawarte są w załączniku nr 2 do umowy[footnoteRef:1]. [1:  Zgodny z załącznikiem nr 1 do SIWZ] 

1. Prace stanowiące przedmiot niniejszej Umowy prowadzone będą przez Wykonawcę, w sposób nie powodujący dezorganizacji i zakłócenia działalności Zamawiającego. W przypadku jakikolwiek wątpliwości, Wykonawca ma obowiązek kontaktowania się z Zamawiającym w szczególności w zakresie prowadzonych prac, terminów, zakresów.
1. Wykonawca będzie zobowiązany na podstawie niniejszej umowy do wykonywania usług przy użyciu własnych środków czystości oraz własnych urządzeń mechanicznych, niezbędnych do prac porządkowych w zakresie realizacji Umowy. Wykonawca gwarantuje, że w każdym czasie będzie posiadał taką ilość ww. środków oraz urządzeń, która pozwoli mu na prawidłowe wykonywanie usług porządkowych.
1. Przedmiot umowy będzie wykonywany :
a) Część nr I – z częstotliwością i w zakresie godzin wskazanych w załączniku nr 1 do umowy. Szczegółowe godziny będą ustalane z Wykonawcą drogą elektroniczną.
b) Część nr II – z częstotliwością wskazaną w załączniku nr 1 do umowy. Szczegółowe terminy zostaną ustalone z Wykonawcą drogą elektroniczną. 
c) Część nr III – zgodnie ze zgłoszeniem składanym przez Zamawiającego Wykonawcy drogą elektroniczną. 
§ 2
1. Wykonawca zobowiązany jest do zrealizowania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1 przez okres 12 miesięcy od daty zawarcia umowy (jeżeli umowa zostanie zawarta po 29 lutego 2020 r.) / od 1 marca 2020 r. (jeżeli umowa zostanie zawarta przed 29 lutego 2020 r.). 
2. Miejscem realizacji przedmiotu zamówienia jest budynek Polskiego Wydawnictwa Muzycznego – Warszawa, ul. Fredry 8. 
3. W zakresie Części nr III czas reakcji od zgłoszenia wynosi ………….h /zgodnie z ofertą Wykonawcy/*
§ 3
4. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług objętych niniejszą Umową, z najwyższą starannością, z zachowaniem zasad obowiązujących przy wykonywaniu tego rodzaju prac. 
5. Wykonawca zobowiązuje się do używania środków czystości dobranych odpowiednio do  sprzątanych powierzchni, gwarantujących bezpieczeństwo (antypoślizgowe) i pełnowartościowych, posiadających  atesty (certyfikaty) ekologiczne. Atesty ekologiczne na środki czyszczące, myjące, nabłyszczające i konserwujące wykorzystywane w procesie sprzątania zostaną przedstawione Zamawiającemu niezwłocznie po podpisaniu umowy, przed rozpoczęciem usługi sprzątania.
6. Wykonawca, co miesiąc przedłoży Zamawiającemu kartę zużycia środków jednorazowych, która będzie stanowiła podstawę do rozliczenia kwoty wskazanej na fakturze. Karta zużycia stanowi załącznik nr 6 do Umowy  – dotyczy Części nr I*
7. Podczas wykonywania prac porządkowych Wykonawca zapewni narzędzia oraz urządzenia mechaniczne, które są sprawne technicznie, bezpieczne, energooszczędne (o minimalnej dopuszczalnej klasie energetycznej A+) oraz zgodne z obowiązującymi wymaganiami i przepisami.
8. Wykonawca zobowiązuje się w czasie wykonywania usługi do zapewnienia na terenie objętym umową należnego ładu, porządku, przestrzegania przepisów BHP i p.poż. a także będzie ponosić odpowiedzialność za szkody powstałe w związku z realizacją usługi oraz w skutek innych działań osób zatrudnionych przez Wykonawcę. Wykonawca ponosi odpowiedzialność na zasadzie ryzyka.
9. Wykonawca obowiązany jest do wyznaczenia pracownika, który będzie pełnił rolę stałego Koordynatora, w trakcie świadczenia usług objętych przedmiotem umowy. Koordynator będzie obowiązany do utrzymywania stałego kontaktu telefonicznego/mailowego z Zamawiającym. Do zadań Koordynatora będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem usług oraz zarządzanie personelem Wykonawcy. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu umowy zgłaszane będą Koordynatorowi lub bezpośrednio Wykonawcy na bieżąco w formie pisemnej/drogą elektroniczną, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie. (dotyczy części I) Koordynator będzie osobiście wraz z wyznaczonym pracownikiem Zamawiającego sprawdzał jakość wykonanych usług co najmniej ….(zgodnie z ofertą wybranego Wykonawcy) …..w tygodniu.
10. Wyznaczonym Koordynatorem jest …(imię i nazwisko, nr tel, adres e-mail)………………..

§ 4
(zapisy dotyczące zatrudnienia pracowników na umowę o pracę dotyczą jedynie Części nr I oraz Części nr II)
1. Zamawiający, na podstawie art. 29 ust 3a ustawy Pzp, bezwzględnie wymaga aby Wykonawca lub Podwykonawca zatrudnił, w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia, na podstawie umowy o pracę, Koordynatora oraz pracowników świadczących bezpośrednio usługę sprzątania w oddziale Zamawiającego wskazanych w załączniku nr 4 do Umowy. Każdy z pracowników powinien być zatrudniony co najmniej na ½ etatu. Zatrudnienie w oparciu nie jest wymagane w stosunku do Wykonawcy będącego osobą fizyczną lub osoby fizycznej będącej wspólnikiem spółki osobowej Wykonawcy, jeżeli osoby te świadczą usługi sprzątania.  
2. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania usług przy pomocy personelu,  którego imienny Wykaz stanowi Załącznik nr 4 do Umowy. Niedopuszczalne jest świadczenie usług sprzątania przez osoby niewskazane w Wykazie osób. Pracownicy Wykonawcy nie mają prawa samowolnego korzystania, w jakikolwiek sposób, z jakiegokolwiek mienia Zamawiającego lub osób trzecich, w szczególności ze sprzętu i urządzeń biurowych. Wykonawca zapewnia, że osoby uczestniczące bezpośrednio przy wykonywaniu usług nie są karane oraz posiadają aktualne badania lekarskie niezbędne do wykonywania powierzonych obowiązków. 
3. W trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących świadczących usługę w oddziale Zamawiającego. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz dokonywania oceny złożonych oświadczeń i dokumentów;
2) żądania wglądu do ewidencji czasu pracy pracowników (w tym pracowników posiadających orzeczenie o niepełnosprawności);
3) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości co do spełniania przez Wykonawcę ww. wymogów. 
4. W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane w wezwaniu (wybrane z wymienionych poniżej) dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia pracowników  na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Dowodami, są:
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać m.in.: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
2) oświadczenie pracownika o pozostawaniu w stosunku pracy z Wykonawcą we wskazanym okresie w zakresie świadczenie usług dla Zamawiającego;
3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
4) potwierdzona za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopia dowodu potwierdzającego zgłoszenia pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
6. Zmiany w Wykazie osób są dopuszczalne pod warunkiem, że nowe osoby posiadają co najmniej takie samo doświadczenie, kwalifikacje i uprawnienia jak osoby dotychczas wskazane w Wykazie osób oraz pod warunkiem zatrudnienia nowej osoby w oparciu o umowę o pracę, zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu. 
7. Zmiana w wykazie osób jest dopuszczalna na pisemny wniosek Wykonawcy za pisemną zgodą Zamawiającego lub wniosek Zamawiającego. Zamawiający zastrzega sobie prawo opiniowania zasadności dokonywania zmian. 
8. Wykonawca zobowiązuje się do zmiany osoby/osób, gdy zażąda tego Zamawiający w związku niewykonywaniem lub nienależytym wykonywaniem przez te osoby obowiązków. Nowe osoby/osoba powinny zostać wskazane przez Wykonawcę nie później niż w terminie 3 dni.
§ 5
1. Zamawiający zobowiązuje się w szczególności do:
1) zapewnienia Wykonawcy dostępu do pomieszczeń w sposób umożliwiający prawidłowe, efektywne i bezpieczne wykonanie prac będących przedmiotem umowy,
2) nieodpłatnego udostępnienia Wykonawcy pomieszczenia na składowanie materiałów, urządzeń i narzędzi na czas obowiązywania niniejszej umowy,
3) umożliwienia bezpłatnego korzystania przez Wykonawcę z energii elektrycznej i wody w celu wykonania umowy,
4) (dotyczy części nr 1) przekazania listy mebli (w tym fortepian) oraz obrazów, które wymagają użycia specjalistycznych środków pielęgnacyjnych,
5) zgłaszania Wykonawcy na bieżąco wszelkich nieprawidłowości w wykonaniu Przedmiotu Umowy w formie pisemnej lub w formie elektronicznej, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie.

[bookmark: _Hlk31628787]§ 6
1. Na potrzeby realizacji niniejszej umowy osobami upoważnionymi do kontaktów będą:
1) ze strony Zamawiającego: ………, nr tel. ………….., adres e-mail: …………; 
2) ze strony Wykonawcy: ………, nr tel. ………….., adres e-mail: …………….
2. Strony zobowiązują się do niezwłocznego informowania o zmianie wszelkich danych adresowych lub danych kontaktowych osób upoważnionych do kontaktów, bez konieczności sporządzania aneksu do umowy.
3. W przypadku niepowiadomienia o zmianie danych adresowych lub kontaktowych wszelkie doręczenia dokonane na adres dotychczasowy uznaje się za skuteczne, a Strona, która nie poinformowała o zmianie odpowiada za wynikłą stąd szkodę.
§ 7
1. Z tytułu realizacji umowy Wykonawcy przysługuje maksymalne wynagrodzenie w wysokości :
1) W zakresie Części I maksymalnie brutto …….. zł (słownie: ……. zł), w należny podatek VAT, w tym netto (słownie: _________ zł) oraz należny podatek VAT, zgodnie kalkulacją przedstawioną w ofercie Wykonawcy, przy czym:
	L.p.




Kolumna1
	Nazwa usługi




Kolumna2
	Jednostka miary



Kolumna3 
	Cena jednostkowa netto


Kolumna4
	Ilość w ciągu trwania umowy

Kolumna5
	Wartość netto                           (Kol.4x Kol.5)

Kolumna6
	Vat %




Kolumna7
	Wartość Brutto (Kol.6 +Kol.7)
Kolumna8

	1. 
	Sprzątanie

	miesiąc
	
	12
	
	23
	

	2. 
	Utrzymanie terenu zewnętrznego
	miesiąc
	
	12
	
	23
	

	3. 
	Koszt środków jednorazowych wyszczególnionych w Załączniku nr 6 do Umowy
	miesiąc
	
	12
	
	23
	

	4. 
	Deratyzacja
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	2
	
	23
	

	5. 
	Sprzątanie budowlane
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	2
	
	23
	

	RAZEM:
	
	23
	



2) W zakresie Części II maksymalnie brutto …….. zł (słownie: ……. zł), w należny podatek VAT, w tym netto (słownie: _________ zł) oraz należny podatek VAT, zgodnie kalkulacją przedstawioną w ofercie Wykonawcy, przy czym:
	L.p.
	Nazwa usługi
	Cena netto za jednokrotne wykonanie usługi
	Częstotliwość usługi w ciągu 12 mcy
	Wartość netto usługi
	Wartość brutto usługi

	1.
	Sprzątanie magazynów – materiałów i półek
	
	2
	
	

	RAZEM:
	
	



3) W zakresie Części III maksymalnie brutto …….. zł (słownie: ……. zł), w należny podatek VAT, w tym netto (słownie: _________ zł) oraz należny podatek VAT, zgodnie kalkulacją przedstawioną w ofercie Wykonawcy, przy czym:
	L.p.






Kolumna1
	Nazwa usługi




Kolumna2
	Jednostka miary





Kolumna3
	Cena netto





Kolumna4
	Przewidywana ilość wykonania usługi w okresie 12 miesięcy

Kolumna5
	Wartość netto
(Kol. 4 x Kol. 5)



Kolumna6
	Vat %






Kolumna7
	Wartość Brutto          (Kol. 6 + Kol.  7) 



Kolumna8

	1. 
	Odśnieżanie dachu i zrzucenie go na poziom parteru
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	2
	
	23
	

	2. 
	Usuwanie zwisających z dachu sopli lodowych
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	2
	
	23
	

	3. 
	Udrażnianie rynien i odpływów z dachu
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	2
	
	23
	

	4. 
	Udrażnianie rynien i rur spustowych
	Jednokrotne wykonanie usługi
	
	
	
	23
	

	RAZEM:
	
	
	



2. W ramach powyższego wynagrodzenia Wykonawca będzie zobowiązany do zapewnienia środków czystości z wyjątkiem środków czystości określonych w załączniku nr 6 - Karta zużycia środków jednorazowych. Produkty określone w w/w załączniku będą refakturowane przez Wykonawcę. 
3. Dotyczy części III: W przypadku występowania warunków pogodowych w trakcie trwania umowy, które spowodują brak konieczności zlecenia prac objętych niniejszą umową, Zamawiający zastrzega prawo nie skorzystania z usługi. W takim przypadku Wykonawcy nie przysługuje jakiekolwiek roszczenie do Zamawiającego o zapłatę. 
4. Zamawiający zapłaci za wykonane w danym miesiącu usługi. Zamawiający zobowiązuje się do uregulowania należności z tytułu wykonanej usługi w ciągu 30 dni od otrzymania  prawidłowo wystawionej faktury / rachunku przelewem na konto Wykonawcy. 
5. Za datę płatności uznaje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
6. Wykonawca zobowiązuje się do bezzwłocznego doręczenia faktury albo bezpośrednio do Zamawiającego, albo przesyłką pocztową (list polecony lub za potwierdzeniem odbioru).
7. Faktura winna być wystawiona na: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, al. Krasińskiego 11a, 31-111 Kraków, NIP: 676-250-22-46 i dostarczona na Adres: Polskie Wydawnictwo Muzyczne, ul. Fredry 8, 00-097 Warszawa, 
8. Za opóźnienie w uiszczeniu wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1 Wykonawca będzie miał prawo pobrania od Zamawiającego ustawowych odsetek za każdy dzień zwłoki.
9. Wynagrodzenie, o którym mowa powyżej, będzie mogło być odpowiednio zmniejszone, za okres nienależytego wykonywania niniejszej umowy. Za okres nienależytego wykonywania umowy, uznaje się okres, w którym Wykonawca nie wykonuje lub w sposób rażąco niewłaściwie wykonuje którekolwiek z zobowiązań określonych niniejszą umową
10. Zamawiający jest zobowiązany do pisemnego poinformowania Wykonawcy o fakcie nienależytego wykonywania umowy wraz z możliwie konkretnym określeniem stawianych zarzutów (w szczególności: kiedy doszło do świadczenia usług w sposób nienależyty, na czym polegało nienależyte świadczenie usług, który z pracowników Wykonawcy ponosi za to winę oraz inne istotne okoliczności).
11. [bookmark: _GoBack]Wadliwe wykonanie usługi w jednym miesiącu skutkuje obniżeniem wynagrodzenia o 5 % wartości wynagrodzenia brutto za dany miesiąc.


§ 8
1. Wykonawca oświadcza, że na dzień zawarcia umowy nie powierza/powierza* wskazane poniżej części przedmiotu umowy …………………………………… do wykonania następującym podwykonawcom: ……………………………………*.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zawiadamiania Zamawiającego o wszelkich zmianach w zakresie realizacji umowy przez podwykonawców, w tym w szczególności przekazywania informacji na temat nowych podwykonawców. 
3. Zmiana podwykonawców, w tym również wprowadzenie nowych podwykonawców wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.
4. Powierzenie wykonania części umowy podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie umowy ramowej lub zamówienia. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za działania, zaniechanie działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców w takim samym stopniu jak za działania, uchybienia lub zaniedbania własne.

§ 9
1. Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”) informujemy, że Administratorem Państwa danych osobowych jest Polskie Wydawnictwo Muzyczne w Krakowie (31-111) przy Al. Krasińskiego 11A. W sprawie ochrony swoich danych osobowych możecie Państwo skontaktować się z pod emailem: iod@pwm.com.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby. 
2. Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w celach i na podstawach prawnych wskazanych poniżej:
1) w celu zawarcia i wykonania umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
2) w celu wykonywania obowiązków wynikających z przepisów o podatkach, rachunkowości, i innych przepisów powszechnie obowiązującego prawa, na podstawie art. 6 ust.1 lit. c RODO
3) w celu dochodzenia roszczeń lub obrony przed roszczeniami, które mogą powstać z łączącej nas umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. 
3. Państwa dane osobowe będą przechowywane:
1) dla celu zawarcia i wykonania umowy, przez czas niezbędny do wykonania umowy,
2) dla celu wykonania obowiązku wynikającego z przepisów prawa, przez czas wskazany w przepisach,
3) dla celu dochodzenia roszczeń, przez okres przedawnienia roszczeń, liczony od dnia wymagalności (termin spełnienia świadczenia).  
4. Państwa dane mogą być przekazane odbiorcom, w przypadkach przewidzianych prawem, m.in. w sytuacji korzystania przez nas z usług podwykonawców, tzw. procesorów (np. obsługa informatyczna).  Podmioty te przetwarzają dane wyłącznie na nasze polecenie i nie wykorzystują danych do własnych celów.
5. Zgodnie z RODO, przysługuje Państwu prawo do: dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych, usunięcia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego.
6. Podanie danych jest warunkiem zawarcia i wykonania umowy.
7. Informujemy, że nie podejmujemy decyzji w sposób zautomatyzowany.
8. Wobec przetwarzania danych osobowych opartego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie usprawiedliwiony interes administratora) przysługuje Państwu uprawnienie do wniesienia sprzeciwu.   
§ 10
1. Wykonawca i wszyscy jego pracownicy są zobowiązani, zarówno w czasie trwania niniejszej umowy, jak i po jej wygaśnięciu, do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących działalności Zamawiającego, w szczególności informacji technicznych, technologicznych, handlowych i organizacyjnych. Informacje objęte tajemnicą mogą być udostępniane innym osobom jedynie za zgodą Zamawiającego, bez takiej zgody, gdy wymaga tego obowiązujące prawo, i nawet wówczas tylko w niezbędnym zakresie.
2. Za naruszenie postanowień niniejszego paragrafu Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1.000 złotych (tysiąc złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia. Zapłata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłaty Zamawiającemu odszkodowania przewyższającego wysokość tej kary.

[bookmark: _Hlk31633331]§ 11
1. Umowę zawarto na czas określony, na okres 12mcy od daty zawarcia umowy (jeżeli umowa zostanie zawarta po 29 lutego 2020 r.) / od 1 marca 2020 r. (jeżeli umowa zostanie zawarta przed 29 lutego 2020 r.) lub wygasa ona w przypadku wcześniejszego wyczerpania przez Zamawiającego kwoty łącznego wynagrodzenia Wykonawcy, na którą opiewa umowa.
2. Strony są uprawnione do rozwiązania Umowy lub jej Części przed upływem powyższego terminu, poprzez pisemne wypowiedzenie z zachowaniem 2 miesięcznego okresu wypowiedzenia, przy czym okres wypowiedzenia kończy się ostatniego dnia miesiąca. Wypowiedzenie musi posiadać formę pisemną pod rygorem nieważności.
3. Zamawiający przewiduje rozwiązanie umowy w przypadku rozpoczęcia remontu budynku Zamawiającego przy ul. Fredry 8.  Rozwiązanie umowy nastąpi w formie pisemnej z zachowaniem 30- dniowego terminu wypowiedzenia.
4. Strony są uprawnione do rozwiązania Umowy lub jej części ze skutkiem natychmiastowym w razie rażącego naruszenia postanowień Umowy przez którąkolwiek z nich, o ile Strona zamierzająca rozwiązać umowę w tym trybie bezskutecznie wezwała na piśmie uprzednio drugą Stronę do zaprzestania naruszenia i usunięcia jego skutków w terminie wynoszącym co najmniej 7 dni od otrzymania wezwania. Każda ze stron może skorzystać z tego uprawnienia przez cały okres obowiązywania umowy.
5. Zamawiający może rozwiązać Umowę lub jej część w trybie natychmiastowym, w szczególności w sytuacji:
1) chociażby jednorazowego niewykonania usług porządkowych przez Wykonawcę w terminach wskazanych w Załączniku nr 2 do Umowy, chyba, że Strony zgodnie ustaliły inny termin wykonania zleconych prac, 
2) stwierdzenia używania przez Wykonawcę środków czystości, narzędzi oraz urządzeń mechanicznych nieodpowiadających wymogom wskazanym w § 3pkt 2 i pkt 4 Umowy,
3) wykonywania prac porządkowych przy pomocy personelu nieposiadającego wymaganych uprawień, aktualnych badań lekarskich lub w razie stwierdzenia, iż w jego skład wchodzą osoby karane,
4) zawinionego naruszenia zasad BHP, przepisów p.poż, oraz ustalonego porządku oraz ładu obowiązujących na terenie siedziby Zamawiającego,
5) naruszenia przez Wykonawcę lub jego pracowników zasady poufności, o której mowa w § 8 Umowy,
6) naruszenia w sposób rażący innych przyjętych na siebie zobowiązań przez Wykonawcę zawartych w niniejszej Umowie.
6. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w następujących przypadkach i wysokościach:
1) rozwiązania Umowy lub jej części  z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, kara umowna w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego odpowiednio w  § 7 ust. 1 pkt 1 -3 Umowy.
2) Dwukrotnego wadliwego wykonania usługi w zakresie danej części w jednym miesiącu kara umowna w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto za dany miesiąc i daną część.
3) (dotyczy części nr 3) gdy Wykonawca opóźni się z wykonywaniem zamówienia w czasie reakcji wskazanym w § 2 ust. 3 Umowy  kara umowna w wysokości 500,00 zł za każdą godzinę opóźnienia, 
4) W razie naruszenia umowy w zakresie obowiązków Wykonawcy dotyczących zatrudnienia personelu na podstawie umowy o pracę i dokumentowania tego zatrudnienia – kara umowna w kwocie 1000,00 złotych za każde stwierdzone naruszenie w stosunku do jednej osoby.
5) za świadczenie usług sprzątania przez osoby niewskazane w Wykazie osób – kara umowna w wysokości ………. za każdą osobę;
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych w wysokości przekraczającej kwotę kar umownych.
8. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącania kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
9. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiającego  może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
10. Oprócz uprawnienia Zamawiającego w przedmiocie rozwiązania Umowy, Strony maja prawo odstąpić od Umowy na zasadach wskazanych w Kodeksie Cywilnym.

§ 12
1. Wykonawca na dzień zawarcia umowy jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na kwotę ___________ zł (słownie _______ zł 00/100). Kserokopia polisy stanowi załącznik nr 7 do umowy.
2. W przypadku, gdy w czasie trwania umowy utraci ważność polisa ubezpieczeniowa, o której mowa w ust. 1. Wykonawca zobowiązany jest przed upływem terminu jej ważności do dostarczenia aktualnego dokumentu pod rygorem odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy. Oświadczenie o odstąpieniu winno być dokonane na piśmie w terminie 30 dni od dnia powzięcia przez Zamawiającego informacji uzasadniających odstąpienie.

§ 13
1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zmiana jest dopuszczalna zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych.  
2. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany istotnych postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach:
1) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy – dostosowująca umowę do zmienionych przepisów,
2) zmiany ceny – w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług,
3) wydłużenia zmiany terminu realizacji Przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, w przypadku, w którym mimo upływu tegoż terminu, Zamawiający nie wydatkował pełnej maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o której mowa odpowiednio w § 7 ust. 1 - 3 niniejszej Umowy. W takim przypadku strony mogą przedłużyć okres obowiązywania umowy, nie dalej jednak niż do czasu wykorzystania środków, o których mowa w § 7 ust. 1 -3.
Dopuszcza się zmiany Umowy w trybie art. 144 ust. 1 pkt 2- 6 Pzp.
3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, jeżeli przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią inaczej 
5. Do rozstrzygania sporów wynikłych na tle wykonania umowy właściwy jest sąd powszechny miejscowo i rzeczowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. Przed skierowaniem sprawy do sądu, Strony podejmą próbę polubownego załatwienia sporu.
6. Przekazanie oświadczeniu o rozwiązaniu Umowy, może nastąpić jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
7. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwóch dla Zamawiającego, jednym dla Wykonawcy.

Wykonawca                                                                 Zamawiający

………………………………….                                                               ………………………………….
Agata Gołębiowska
zastępca dyrektora ds. ekonomicznych główny księgowy


       	 ………………………………….
dr Daniel Cichy
dyrektor - redaktor naczelny
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